Statut KK Ajdovscina

Na podlagi 9. in 20. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. |. RS st. 64/11-UPB2) so c¢lani Kosarkarskega kluba
Ajdovscina, na obénem zboru skupscini dne 26.05.2022, sprejelo spremembe in dopolnitve pravil svojega
delovanija ter s tem tudi naslednji Cistopis

STATUT
KOSARKARSKEGA KLUBA AJDOVSCINA

(spremenjeno in dopolnjeno besedilo)

. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
KOSARKARSKI KLUB AJDOVSCINA (v nadaljevanju besedila: klub) je prostovoljno zdruZenje igralcev in
ljubiteljev kosarke, ki zdruzuje, vklju€uje in povezuje ¢lanstvo na pretezno amaterski podlagi.

2. ¢len
Klub je pravna oseba zasebnega prava in deluje kot nevladna organizacija v javhem interesu. Zakoniti
zastopnik kluba je predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa direktor kluba, ki ga, skladno s 27. ¢lenom
tega statuta, za to pooblasti predsednik kluba.

3.¢len
Sedez kluba je v Ajdovscini, naslov kluba doloca skupscina s sklepom.

4. ¢len
Klub ima svoj znak in Stampiljko. Znak kluba je stilizirana koSarkarska Zoga z vrisano stilizirano podobo leva
ter pripisom »kogarkarski klub Leone Ajdovi¢ina«. Stampiljka kluba je krog s premerom 3 cm, v sredini
katerega je lik kosa z Zogo nad njim ter pripisom »KOSARKARSKI KLUB AJDOVSCINA« ob robu.

5. ¢len
Klub je na nacionalni ravni kot &lan vklju¢en v KOSARKARSKO ZVEZO SLOVENIJE, na lokalni ravni pa je kot
¢lan vkljuéen v SPORTNO ZVEZO OBCINE AJIDOVSCINA.
Zaradi uresni¢evanja SirSih skupnih interesov, ki prispevajo k popularizaciji in razvoju koSarkarskega
Sporta, lahko klub sodeluje z drugimi organizacijami in Sportnimi drustvi na obcinski, obmocni, regijski ali
drzavni ravni.
Klub lahko samostojno sodeluje ali se v¢lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, ki imajo podobne
namene in cilje.

6. len
Delo kluba in njegovih organov je javno. Javnost svojega delovanja kub zagotavlja
- z rednim obvescanjem svojih ¢lanov,
- z objavljanjem na klubskih organih sprejetih normativnih aktov ter dokumentov,
- s pravico vpogleda v zapisnike organov kluba,
- preko sredstev javnega obvescanja.
Preko sredstev javnega obvescanja ter elektronskih in druzbenih omrezij klub o svojem delu obvesca tudi
zainteresirano in $irSo javnost.
Za zagotavljanje javnosti delovanja kluba sta odgovorna direktor kluba in vodja izvrSne pisarne kluba,
operativno pa jo izvaja izvrSna pisarna kluba.
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Il. NAMEN TER CILJI IN NALOGE DELOVANJA KLUBA

7. €len

Ob ciljih in nalogah, ki jih pred klub postavlja ¢lanstvo v KOSARKARSKI ZVEZI SLOVENIJE in v SPORTNI ZVEZI

OBCINE AJIDOVSCINA, klub deluje $e z namenom realizacije naslednjih ciljev oziroma dejavnosti:

- popularizacija kosarkarskega Sporta med obcani ter predvsem med mladino in otroci,

- omogocanje prostovoljnega vkljucevanja in delovanja v klubu,

- zagotavljanje pogojev mnozicnega in rekreativnega ukvarjanja s koSarkarsko igro ter ucenja in
treniranja kosarke,

- izvajanje strokovnih programov ucenja in treniranja koSarke na kakovostnem in vrhunskem nivoju,

- razvoj in uveljavljanje kakovostnih ter vrhunskih kosarkarjev,

- sodelovanje v nacionalnih in mednarodnih koSarkarskih tekmovanijih,

- vzgajanje klubskega clanstva v duhu fair-playa ter pripadnosti klubu, Obcini Ajdovscina in Goriski regiji
ter SirSi domovini Sloveniji,

- svojim ¢lanom posredovati in pri njih razvijati pozitivne vrednote in vrline, kot so; delavnosti in
ustvarjalnost, obcutek za pripadnost in delo v skupnosti ter tovaristvo in solidarnost, nadalje pa tudi
disciplina in to€nost ter samokriticnost in skromnost,

- skrb za druzabno Zivljenje v klubu in Sirsi okolici,

- da s svojimi programi kandidira za javna sredstva na javnih razpisih,

- da podeljuje nagrade, priznanja ter izreka pohvale,

- zagotavlja sredstva za uresnicevanje zacrtanih ciljev.

8. ¢len
Zastavljene cilje oziroma dejavnosti uresniuje klub z ustrezno organizacijo upravljanja in vodenja ter
poslovanja in delovanja kluba na Sportno strokovnem podro¢ju.
Organizacijo upravljanja in vodenja ter izvajanja konkretnih nalog poslovanja in delovanja kluba doloca
upravni odbor kluba na podlagi dolocil tega statuta.

9. ¢len
Klub lahko opravlja dopolnilne pridobitne dejavnosti, povezane z namenom in cilji delovanja kluba. Te
dejavnosti se izvajajo v skladu z veljavnimi predpisi in le v obsegu, ki je potrebno za pridobitev finan¢nih
sredstev, ki se v celoti namenjajo za izvajanje osnovne dejavnosti 0z. za uresni¢evanje ciljev in nalog kluba,
te dejavnosti pa so naslednje;
- R93.120 Dejavnost Sportnih klubov,
- R93.190 Druge Sportne dejavnosti,
- P85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije.

. CLANSTVO

10. ¢len
Clan kluba postane vsaka fizi¢na oseba, ki upravnemu odboru kluba prostovoljno predloZi pristopno izjavo,
v kateri izrazi Zeljo postati ¢lan kluba ter se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom kluba in placal
¢lanarino. Za mladoletne osebe do dopolnjenega 15. leta starosti poda pisno soglasje o v¢lanitvi njegov
zakoniti zastopnik.
Pod pogoji iz prejSnjega odstavka lahko postanejo €lani kluba tudi predstavniki sponzorjev in tuji
drzavljani.
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Klub ima redne in €astne €lane. Castno €lanstvo kluba je najvisje priznanje, ki ga lahko klub podeli svojemu
¢lanu za posebne zasluge za delo kluba. Naziv ¢astnega ¢lana kluba podeli klub lahko tudi neclanu, ki ima
velike zasluge na podrocju delovanja in razvoja kosSarke. Naziv Castnega Clana podeljuje skupscéina na
predlog upravnega odbora. Ce oseba, ki se ji podeli naziv ¢asnega ¢lana, ni €lan kluba, nima pravice
odlocanja.

11. ¢len

Pravice ¢lanov so:

- da aktivno volijo in so izvoljeni v organe kluba;

- dasodelujejo pri delu in soodlocajo v organih kluba;

- dauporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja kluba pri svojem delu;

- dauresniCujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti kluba;

- da so seznanjeni s programom delovanja in poslovanja kluba ter njegovim finanéno materialnim
poslovanjem in delovanjem na strokovnem podrocju;

- daorganom kluba dajejo predloge oziroma sugestije, ki se nanasajo na delo in poslovanje kluba ter
izvajanje poslov in nalog na posameznih podrocjih delovanja.

DolZnosti ¢lanov so:

- daspostujejo statut in druge akte ter sklepe organov kluba;

- daredno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo doloci skupscina kluba;

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnicevaniju ciljev in nalog kluba;

- da skrbijo za kvalitetno delo ter razvoj kluba in njegovih ¢lanov;

- dadajejo organom kluba informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog;
- da prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajse ¢lane kluba;

- davarujejo in soustvarjajo ugled kluba;

- darazvijajo in utrjujejo klubsko Zivljenje;

- da zastopajo klub v vseh organih, organizacijah in na prireditvah.

12. ¢len
Clanstvo v klubu preneha:
- sprostovoljnim izstopom,
- zizkljucitvijo,
- ssmrtjo.
Clan prostovoljno izstopi iz kluba, ko upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana iz ¢lanstva izkljuci upravni odbor, ¢e ta kljub opominu ne placa ¢lanarine v teko¢em letu.
O izkljucitvi €lana iz kluba odloca disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu z disciplinskim
pravilnikom.

IV. ORGANI VODENJA IN UPRAVLIANJA KLUBA

13. ¢len
Organi kluba so:
- skupscina
- upravni odbor,
- nadzorni odbor,
- disciplinska komisija,
- strokovni svet.
Za svoje delo v organih kluba ¢lani praviloma niso placani, razen za posebna dela in naloge, kadar to dolodi
upravni odbor kluba.
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IV.1. Skupscina

14. ¢len
Skupscina vodi delovno predsedstvo s predsednikom, ki ga na predlog sklicatelja imenuje skupscina.
Skupscina je lahko redeninizreden. Redni skupscina sklicuje upravni odbor enkrat letno, izredni skupscina
pa se sklice po sklepu upravnega odbora na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo 1/3 ¢lanov kluba.
Izredna skups¢ina je upravni odbor dolzan sklicati v roku 30 dni od prejema zahteve na sklic. Ce upravni
odbor izredne skupscine ne sklice v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki mora predloZziti dnevni red
z ustreznimi materiali. Izredna skupscina sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.

15. ¢len
O sklicu skupscine in predlozenem dnevnem redu morajo biti ¢lani kluba seznanjeni najmanj 10 dni pred
sklicem.
Skupscina je sklepéna, €e je prisotnih ve¢ kot polovica €lanov. Ce skupi€ina ni sklepéna, se zasedanje odloZi
za 30 minut. Po preteku tega Casa je skupscina sklepcna, Ce je prisotnih najmanj 10 ¢lanov.
Glasovanje je praviloma javno, clani pa se lahko na samem zasedanju odlocijo tudi za tajni nacin
glasovanja. Volitve organov so praviloma tajne.

16. clen
Posamezni sklep na ob¢nem zboru skupscini je sprejet, ¢e zanj glasuje ve¢ kot polovica (1/2) prisotnih
¢lanov. V primeru odlo¢anja o prenehanju delovanja drustva, o spojitvi drustva z drugimi drustvi ali
pripojitvi drustva k drugemu drustvu ter v primeru spreminjanja tega statuta, je za sprejetje sklepa
potrebno, da glasuje za predlog najmanj dve tretjini (2/3) na zboru prisotnih ¢lanov.

17. clen
Naloge skupscine:
- sklepa o dnevnem redu;
- sprejema statut in druge akte kluba;
- doloca sedez kluba;
- sprejema spremembe dolocb statuta in drugih aktov kluba;
- sprejema dolgorocni, srednjerocni in letni program delovanja kluba;
- sprejema financni nacrt in zakljuéni racun;
- voliinrazreSuje predsednika ter ¢lane upravnega in nadzornega odbora ter disciplinske komisije;
- odloca o visini ¢lanarine;
- odloca o pritozbah zoper sklepe upravnega in nadzornega odbora ter disciplinske komisije;
- odloca o vklju€evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami;
- dokonéno odloca o izkljucitvi ¢lana iz kluba;
- odlo¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani kluba v skladu z namenom in cilji delovanja
kluba;
- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin;
- sklepa o prenehanju delovanja kluba.

Posamezni predlogi za razpravo in odlo¢anje morajo biti obénemu zboru posredovani v pisni obliki najmanj
7 dni pred sklicem skupscine.
O delu skupscine se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in dva overitelja.
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IV.2. Upravni odbor

18. ¢len
Upravni odbor (v nadaljnjem besedilu: UO) je izvrSilni organ ob¢nega zbora, ki vodi in upravlja delo kluba
med dvema skupsc¢inama po programu in sklepih sprejetih na skupscini.
UO je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.
UO je Steje najmanj 9 ¢lanov, sestavljajo pa ga predsednik kluba, direktor kluba, racunovodja oziroma
blagajnik ter najmanj 6 izvoljenih ¢lanov. Izmed izvoljenih ¢lanov upravnega odbora se doloci predsednik
strokovnega sveta in vodja izvrsilne pisarne.
Predsednik kluba je hkrati predsednik UO, direktor kluba je hkrati podpredsednik UO.
UO se sestaja po potrebi, najmanj pa vsaj enkrat mesecno. Seja upravnega odbora je sklepcna, ce je
navzocih vec¢ kot polovica ¢lanov upravnega odbora. Sklepi upravnega odbora se sprejemajo z vecino
glasov prisotnih ¢lanov upravnega odbora.
Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je 4 leta.

19. ¢len
Naloge upravnega odbora so:
- sklicuje skupscino;
- pripravlja predloge in sprejema normativne akte kluba, razen statuta;
- pripravlja predloge dogovorov in sporazumov;
- doloca organizacijo poslovanja in delovanja ter koordinira delo med organi kluba;
- ustanavlja in ukinja komisije kluba;
- upravlja s premozenjem kluba;
- pripravi predlog finanénega plana in zaklju¢nega racuna;
- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje ter zagotavlja finanéno materialne pogoje delovanja kluba
in izvajanja strokovnih programov;
- predlaga, usmerja in usklajuje projekte in programe sodelovanja s sponzorji in donatoriji;
- usmerja ter spremlja in nadzoruje izvajanje letnega, srednjeroCnega in dolgoronega programa
delovanja kluba;
- na predlog strokovnega sveta kluba imenuje in razreSuje glavnega trenerja ¢lanske ekipe kluba;
- uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz normativnih aktov kluba ter dodatne naloge, ki jih doloci
skupscina.
20. ¢len
Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik kluba in UO, v njegovi odsotnosti ali pa po
pooblastilu pa direktor kluba v funkciji podpredsednik UO.
UO je sklepcen, ¢e je na seji navzocih vec kot polovica ¢lanov. Veljavne sklepe sprejema z vecino glasov
prisotnih.
UO lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije tako, da doloci naloge, sestavo in Stevilo ¢lanov
ter predsednika komisij. K delu oziroma k sodelovanju pri delu komisij lahko povabi zunanje sodelavce. Za
svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru.

IV.3. Nadzorni odbor

21.¢len
Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov kluba ter opravlja nadzor nad
gospodarskim, finanénim in materialnim poslovanjem kluba. Za svoje delo je neposredno odgovoren
skupscini kluba.
Nadzorni odbor sestavljajo trije ¢lani, ki jih izvoli skupscina kluba, njihov mandat pa traja 4 leta. Delo
nadzornega odbora vodi predsednik, ki ga na prvi seji izmed sebe izvolijo ¢lani. Clani nadzornega odbora
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ne morejo biti obenem c¢lani upravnega odbora, na sejah upravnega odbora pa imajo pravico sodelovanja
brez pravice odlo¢anja. Nadzorni odbor je sklepcen, ¢e so na seji prisotni vsi trije ¢lani, sklepe pa sprejema
z vecino. O svojih ugotovitvah sproti obvesca upravni odbor, en krat letno pa o svojem delu in sklepih
poroca v pisni obliki obénemu zboru.

22. ¢len

Temeljna naloga nadzornega odbora je nadzor nad upravljanjem in koris¢enjem premozZenja kluba ter

finan¢nih in materialnih sredstev. V tem okviru tudi spremlja in nadzoruje namenskost in smotrnost

porabe finanénih sredstev klubskega proracuna ter nadzoruje zakonitost financnega poslovanja

uporabnikov proracunskih sredstev. Konkretne naloge nadzornega odbora so:

- nadzoruje sprejemanja in izvajanja dolocil Statuta ter normativnih aktov, sporazumov in pogodb;

- nadzoruje sprejemanja in izvajanja odlocitev organov kluba ter preverja skladnost normativnih aktov
in odlocitev z interesi in cilji ¢lanov kluba;

- spremlja izvrSevanje odloditev oziroma izvajanje nalog ob¢nega zbora in UO ter ostalih organov in
komisij kluba;

- seseznanja in nadzoruje oblikovanje in izvajanje poslovno financne politike kluba;

- pregleduje listinske dokumente, spise in pogodbe ter porodila, ki se nanasajo na delovanje in
poslovanje kluba;

- preverja uresnicevanje obveznosti kluba do svojih ¢lanov;

- spremljaizpolnjevanje dolZnosti in odgovornosti nosilcev funkcij in ¢lanov organov kluba;

- pregleda zaklju¢ni racun za tekoce leto in financni nacrt za prihodnje leto ter se s svojim sklepom
opredeli do njune ustreznosti in usklajenosti;

- preverja odgovornost in ekonomic¢nost ravnanja z materialnimi in finan¢nimi sredstvi kluba;

- ugotavlja in opozarja na pomanjkljivosti in eventualne nepravilnost pri delovanju organov kluba;

- priporoca in doloca ter usmerja odpravljanje pomanjkljivosti in nepravilnosti pri delovanju organov
kluba in finan¢no materialnem poslovanju kluba.

IV.4. Disciplinska komisija

23. ¢len
Clane disciplinske komisije voli skupi¢ina za dobo 4-ih let. Sestavljajo jo trijey ki med sabo izvolijo
predsednika. Disciplinska komisija se sestaja po potrebi na podlagi pisnih prijav in zahtev ¢lanov ali
organov kluba.
Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskimi pravilniki
Kosarkarskega kluba Ajdovscina.

24. ¢len
Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:
- krsitve dolocil statuta in drugih normativnih aktov kluba;
- nespostovanje in krsitve pravil delovanja kluba, ki so kot take opredeljene v disciplinskih pravilnikih;
- nevestno in lahkomiselno sprejemanje ter izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v klubu;
- neizpolnjevanje obveznosti in nalog ter odgovornosti, ki so za koSarkarje in trenerje dolocene s
pogodbami oziroma dogovori;
- neizvrSevanje sklepov organov kluba;
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu kluba.

25. ¢len
Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskimi pravilniki izrece disciplinska
komisija, so lahko:
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- opomin;

- zmanjsanje finan¢nih pogodbenih obveznosti kluba do koSarkarjev in trenerjev;
- zacasna prepoved izvajanja dolocenih aktivnosti in nalog (suspenz);

- stalna prepoved izvajanja dolocenih aktivnosti in nalog ali izkljucitev iz kluba.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico do pritozbe na skupsc¢ino kot
drugostopenjski organ. Odlocitev skupscine je dokoncna.

IV.5. Predsednik kluba

26. Clen
Predsednik zastopa in predstavlja klub pred SirSo druzbeno skupnostjo in javnostjo ter pred drzavnimi in
drugimi organi oziroma organizacijami v drzavi in v tujini.
Predsednik kluba je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli skupscina za dobo 4 let.

27. ¢len
Naloge predsednika kluba so:
- predstavljanje in zastopanje kluba;
- sklepanje pogodb in dogovorov;
- imenuje direktorja kluba, ki ga v njegovi odsotnosti nadomesca;
- imenuje izvajalce posameznih funkcij in poslov s posebnimi pooblastili;
- sklicuje in vodi seje upravnega odbora;
- podpisuje akte, ki jih sprejme skupséina in upravni odbor;
- samostojno odlo¢a o zadevah, v katerih je nujno hitro odlo¢anije;
- odloc¢a o nakupu in prodaji premiénin manjse vrednosti;
- skrbi za delovanje kluba v skladu s pravnim redom Republike Slovenije ter v skladu s tem statutom in
normativnimi akti kluba;
- predlaga podelitev nagrad, pohval in drugih ¢astnih znakov ter nagrad zasluznim ¢lanom drustva.
Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru in upravnemu odboru.

28. ¢len
Predsednik kluba lahko za ¢as svoje odsotnosti ali/in iz razlogov ucinkovitosti delovanja kluba prosto in do
preklica pisno doloci direktorja kluba, ki ga nadomeséa s polnimi pooblastili. Direktor kluba v tem ¢asu
oziroma do preklica opravlja vse naloge predsednika kluba, za svoje delo in odlocitve pa je odgovoren
predsedniku kluba in upravnemu odboru.

IV.6. Direktor kluba
29. ¢len

Direktor kluba opravlja naslednje naloge:

- v celotiizvriuje in uveljavlja pooblastila predsednika kluba;

- aktivno sodeluje in usmerja nastajanje klubske politike ter skrbi za njeno uresnievanje;

- upravlja in vodi poslovanje in delovanje kluba;

- po pooblastilu predsednika kluba ter med dvema sejama UO koordinira in vodi operativno delo in
poslovanje kluba;

- usklajuje sklice zasedanj obénega zbora in sej UO ter skrbi za dolocitev dnevnega reda in gradiva;

- usklajuje pripravo analiz in porocil ter planskih dokumentov in predlogov za izvajanje dejavnosti
oziroma programov kluba;

- vodi in nadzoruje delo klubskih profesionalnih in pogodbenih sluzb;

- izvaja druge naloge dolocene in zaupane s strani ob¢nega zbora in upravnega odbora kluba.
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IV.7. Strokovni svet

30. ¢len
Strokovni svet je posvetovalni organ upravnega odbora in ostalih organov kluba. Sestavo strokovnega
sveta in njegovega predsednika doloci oziroma imenuje upravni odbor kluba, sestavljajo pa ga
- predsednik strokovnega sveta, ki je ¢lan UO
- delegiran ¢lan UO
- vodja trenerskega Staba kluba
- vodja in trener regijske panozne Sportne Sole
- vodja in trener Sole koSarke
- tehnicni vodja (team manager) ¢lanske in U20 ekipe
- tehnicni vodja (team manager) ekip U18 in U16.
Podrocja ter nacin delovanja strokovnega sveta se doloéi s poslovnikom in temelji na izhodiscih, ki jih
doloc¢a Doktrina strokovnega dela KK Ajdovscina, kot osnovni strokovni dokument delovanja kluba.

Za svoje delo strokovni svet odgovarja upravnemu odboru.

V. ORGANIZACIJA POSLOVANJA IN DELOVANJA KLUBA

31. ¢len
Organizacijo poslovanja in delovanja kluba doloca upravni odbor kluba. Pri tem izhaja iz s tem statutom
dolocenih naslednjih podrocij delovanja ter osnovnega okvira naslednjih konkretnih poslov in nalog:
31.1. Poslovno podrocje;
- finan¢no raunovodski posli in naloge,
- marketindko sponzorski projekti.
31.2. Organizacijsko podrocje;
- organizacija izvajanja strokovnih programov ucéenja in vadbe kosarke,
- organizacija tekmovanj in tekem,
- organizacija sodelovanja na tekmovanjih in tekmah,
- organizacija in izvajanje aktivnosti komuniciranja in stikov z javnostmi (PR program).
31.3. lzobrazevalno in Stipendijsko podrocje;
- usklajevanje in spremljanje vklju¢enosti koSarkarjev v izobraZevalnem procesu,
- usklajevanje Stipendijskega projekta sponzorskega podjetja Incom d.o.o.
31.4. Zdravstveno preventivno in kurativno podrocje;
- usmerjanje in spremljanje telesnega razvoja koSarkarjev,
- izvajanje strokovnih programov telesnega razvoja in kondicijske priprave kosarkarjev,
- izvajanje programov proti poskodbene preventive in poposkodbene rehabilitacije,
- nutricistiéni in regeneracijski programi.
31.5. Sportno podroéje na ravni mnoZiéno rekreativnega tekmovalnega $porta;
- povezovanje z osnovnimi Solami in program Sole kosarke,
- program usmerjanja otrok in mladine v redno ucenje in vadbo ko3arke,
- izvajanje strokovnih programov ucenja in vadbe kosarke,
- sodelovanje v tekmovanjih na ravni mnoZi¢nega Sporta.
31.6. Sportno podroéje na ravni selekcijsko kakovostnega tekmovalnega $porta;
- izvajanje usmerjanja in selekcije koSarkarjev v programe kakovostnega in vrhunskega Sporta,
- izvajanje kakovostnih in vrhunskih programov ucenja in treniranja kosarke,



Statut KK Ajdovscina

- sodelovanje v tekmovanjih na ravni kakovostnega tekmovalnega Sporta.
31.7. Podro¢je SirSe Sportnega in kosarkarskega povezovanja oziroma sodelovanja v ob€ini in regiji ter
v nacionalnem in mednarodnem Sportnem prostoru;
- sodelovanje s Sportno zvezo in Zavodom za $port Ajdovicina ter vkljuéevanje in participacija v
skupnih programih,
- program regijske panozne Sportne Sole (v sodelovanju s KZS),
- organizacijsko in strokovno sodelovanje z zainteresiranimi klubi v regiji,
- povezovanje s klubi v SirSem nacionalnem in mednarodnem prostoru.

32.¢len
Upravni odbor doloca in predpiSe organizacijo poslovanja in delovanja v naslednjih organizacijskih aktih:
32.1. Organigram vodenja in upravljanja KK Ajdovscina;
32.2. Organigram vodenja in izvajanja dejavnosti ter strokovnih programov KK Ajdovscina;
32.3. Splosni pregled in delitve poslov in nalog ter pristojnosti, pooblastil in odgovornosti pri organizaciji
in vodenju Sportnega podrocja (strokovni programi delovanja kluba);
32.4. Kadrovska sistematizacija poslov in nalog pri organizaciji in vodenju Sportnega podrocja (strokovni
programi delovanja kluba).
Spremembe in dopolnitve navedenih organizacijskih aktov oziroma njihovo potrjevanje upravni odbor
kluba realizira praviloma en krat letno ob zakljuc¢ku tekoce tekmovalne sezone za naslednjo.

VI. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE KLUBA

33.¢len
Klub financira svojo dejavnost iz naslednjih virov dohodkov:
- ¢lanarina,
- prispevki iz naslova dela dohodnine namenjene nevladnim organizacijam v javnem interesu,
- darila in donacije,
- dohodek iz komercialnih in marketinskih dejavnosti kluba ter naslova materialnih pravic,
- sponzorska sredstva in prispevki donatorjev,
- javna sredstva in sredstva iz razpisov za financiranje programov dejavnosti kluba,
- drugi viri.
Ce klub pri opravljanju svoje dejavnost ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
izvajanje dejavnosti, za katero je bil ustanovljen.
Kakrsnakoli delitev premoZenja oziroma materialnih in finan¢nih sredstev kluba med njegove ¢lane ni
dovoljena.

34. ¢len
Klub razpolaga s finan€nimi sredstvi namensko v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki jih
sprejme skupscina. Na redni skups¢ini ¢lani kluba vsako leto obravnavajo in sprejemajo zakljuéni racun.

35. ¢len
Finan¢ne in materialne listine podpisujejo predsednik in pooblasceni ¢lani kluba.
Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podro¢ja.
Racunovodja oziroma blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no
materialnem poslovanjem, v katerem klub tudi dolo¢i nacin vodenja in izkazovanja podatkov o finan¢no
materialnem poslovanju kluba, ki mora biti v skladu z ra¢unovodskimi standardi za klube.
Klub ima svoj transakcijski racun.
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36. clen
Delo ra¢unovodje oziroma blagajnika je javno.
Za pomoc pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko klub, v skladu z veljavno zakonodajo s podrocja
delovnega prava, zaposli finanénega strokovnjaka.

37. ¢len
Klub ima premicno in nepremiéno premozenje, ki je kot last kluba vpisana v inventarno knjigo.
Premic¢no premoZenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora, nepremicno
premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa obénega zbora.

38. ¢len
Nadzorstvo nad financno-materialnim poslovanjem kluba upravlja nadzorni odbor v skladu s tem
statutom. Kosarkarski klub Ajdovscina je dolzan s svojim premoZenjem ravnati kot dober gospodar.

VII. SPONZORIRANIJE

39. ¢len
Klub ustvarja svoje prihodke tudi iz naslova sodelovanja s sponzorji ter izvajanja sponzorsko marketinskih
projektov. Sponzorji so lahko fiziéne ali pravne osebe, ki klubu materialno-finan¢no, moralno ali kako
drugace pomagajo oziroma s klubom sodelujejo pri izvedbi sponzorsko marketinskih projektov.
Predstavniki sponzorjev lahko na zasedanjih obénega zbora ter sejah upravnega odbora sodelujejo in
razpravljajo, nimajo pa pravice odloc¢anja.

40. ¢len
Klub, klubske tekmovalne ekipe, ki sodelujejo v nacionalnih in mednarodnih tekmovanjih ter posamezni
igralci teh ekip, lahko v teh tekmovanjih in pri marketinskih oziroma promocijskih projektih, ob svojem
imenu uporabljajo tudi ime ali blagovno znamko pokrovitelja oziroma donatorja. V ta namen se sklene
ustrezen dogovor ali pogodba.

VIIl. VAROVANIJE OSEBNIH PODATKOV IN POSLOVNA SKRIVNOST

42. ¢len
Klub zavaruje zbirko osebnih podatkov svojih ¢lanov z naslednjimi pravno - tehni¢nimi postopki:
- zdefiniranjem vrste oziroma zbirke osebnih podatkov kot poslovne tajnosti;
- s preprecevanjem dostopa nepooblas¢enim osebam s pomocjo fizicnega omejevanja dostopa do
zbirk podatkov in dostopnih gesel za delo s programsko opremo, ki je namenjena zbiranju in
obdelovanju osebnih podatkov.

43. ¢len
Vsi €lani in delavci kluba ter ¢lani upravnega odbora in ostalih organov kluba, morajo varovati tajnost listin
in podatkov, do katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju dejavnosti kluba in so doloceni
za poslovno skrivnost.
Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati poslovno skrivnost tudi po prenehanju opravljanja funkcije.
Za poslovno skrivnost se Stejejo:
- podatki in dokumenti, ki so za poslovno skrivnost doloceni z zakoni in drugimi predpisi;
- podatki in dokumenti, ki jih za poslovno skrivnost doloci upravni odbor;
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- podatki in dokumenti, ki jih direktor kluba v okviru svojih pristojnosti dolo¢i za poslovno skrivnost in
jih po elektronski ali pisemski posti dostavlja ¢clanom organov kluba.

Krsitev obveznosti varovanja poslovne skrivnosti se obravnava v skladu z dolocili veljavnih disciplinskih

pravilnikov.

IX. PRENEHANJE DELOVANIJA KLUBA

44. ¢len
Klub lahko preneha delovati:
- po sklepu obcnega zbora z vecino prisotnih ¢lanov;
- po samem zakonu;
- s pripojitvijo k drugemu drustvu;
- sspojitvijo z drugim drustvom;
- s ste¢ajem;
- na podlagi sodne odloc¢be o prepovedi delovanja.

Sklep o prenehanju delovanja KoSarkarskega kluba Ajdovscina sprejme skupscina. O tem sklepu mora
predsednik ali oseba, ki jo skupscina pooblasti, v 30 dneh obvestiti Upravno enoto, pri kateri je klub
registriran.

V primeru prenehanja delovanja kluba preide premozenje kluba, v last pravne osebe, ki bo njegovo delo
nadaljeval ali pa v last Sportni zvezi ob¢&ine Ajdovicina.

Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.

X. PREHODNA DOLOCBA
45, ¢len

Ta statut pricne veljati z dnem sprejetja in torej velja od 26.05.2022, ko je bil sprejet na zasedanju
skups¢ine kluba.

PREDSEDNIK:
BOSTJAN JERONCIC



